Anexa nr. 1

Cerere de solicitare a sprijinului organizatiilor nonguvernamentale

Citre, FUNDATIA ,,MOTIVATION” ROMANIA

Subscrisa Leroy Merlin Romania SRL, o societate cu riaspundere limitata de nationalitate
roménd, al clrei sediu social este situat in Bucuresti, Sos. Pipera, nr. 43, cladirea B, et. 4, sect. 2,

solicit sptijinul dumneavoastra pentru a informa persoanele cu dizabilititi pe care le
aveti in evidentd, cu privire la oportunititile de angajare in cadrul Leroy Merlin Romania SRL,
pentru urmétoarele functii/posturi:

Nr | Denumire post | Cod Nr. Atribugiile | Calificarea sau { Norma | Durata
crt | vacant COR posturi | postului competentele de muncii/tip
vacante necesare lucru! | raport?
ocupirii
postului vacant!
| Casier 523003 | 1 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
atasat Individual
de Munca
2 | Magaziner 432102 |3 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
atasat Individual
de Munca
3 | Lucrator 522303 | 1 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
comercial atasat Individual
de Munca
4 | Sef 142007 | 6 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
departament atasat Individual
marfuri de Munca
alimentare/
nealimentare
5 |8Sef  casierie | 421108 |2 Cf. tabel Cf tabel atasat | 8 h/zi | Contract
centrala atasat Individual
de Munca

! Se completeazd cu calificarea sau, dupi caz, cu competentele necesare ocupirii postului vacant.
2Se completeazd, dupé caz cu raport de serviciu sau raport de munci.



6 | Controlor de | 241106 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
gestiune atasat Individual
de Munca

7 | Sef 132442 Cf. tabel Cf tabel atasat | § h/zi | Contract
departament atasat Individual
logistica de Munca

8 Sef  serviciu | 121205 Cf. tabel Cf tabel atasat | 8 h/zi | Contract
resurse umane atasat Individual
de Munca

9 | Proiectant 251101 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
sisteme atasat Individual
informatice de Munca

10 | Manager  de | 243104 Cf. tabel | Cf.tabel atasat | 8h/zi | Contract
produs atasat Individual
de Munca

11 |} Reprezentant 332202 Cf. tabel | Cf. tabel atasat | 8 /zi | Contract
comercial atasat Individual
de Munca

12 | Manager 112029 Cf. tabel Cf. tabel atasat | § h/zi | Contract
atasat Individual
de Munca

Informatii suplimentare se pot obtine la adresa de e-mail:

alina-elena.sima@leroymerlin.ro. persoana de contact: Alina Sima.

Data

04.12.2025




determind pozitionares si organizarea sectorului receptie-case.

Experienta:
- Experienta de minim 4 ani in domeniul
retail

Nr crt. |Denumire post vacant Cod COR |Nr. posturi |Atributiile postului Calificarea sau competentele necesare |Norma de | Durata Puncte de lucru
vacante ocupdrii postului vacant lucru |muncii/tip
raport

1 Casier 523003 1|intdmpinarea clientilor cu palitete la diferitele puncte specifice Studii; absalvent al unei forme de 8 hfz Contract Constanta
departamentului; Realizarea cu rapiditate §i grij& a operatiunilor invatamant generale/liceale; Aptitudini: Individuai de
specifice zonel; Gestionarea cu promptitudine i amabilitate a situatiilor |inteligenta {gandire logicd, memorie); Munca
in care apar nereguli; Respectarea procedurilor specifice fiecdrei zone  |corectitudine, seripzitate, atitudine
de lucry; Verificarea cu atentie a integritatii produselor; principiala in relatiile cu camenii;

atentie concentratd §i distributivd; de
calcul numeric,

2 Magaziner 432102 3|Pregatirea si receptionarea produselor aferente comenzilor din miagazin |Studii: absolvent al unei forme de 8 h/zi Contract Constanta; Targoviste;
sl online; Receptionarea produselor in rezerva magazinului si transfarea |invatimant liceale; Experienta: Minim 1 Individual de |Targu Mures
acestora pe suprafata de vénzare; Mentinerea leg8turii cu colegii, dientii| an in domeniul receptie de Munca
si colaboratorii; TntAmpinarea clientilor, consilierea si ghidarea acestora; marfd/logistics.

Solutionarea situatiilor aparute n relatiza cu clientii; Coordonarea si
participarea la incércarea produselor in autovehiculele clientilor si
partenerilor Livrare; Descdrcarea si manipularea mérfurilor;
Receptionarea produselor ce vor intra in stocul magazinului, Tni rezervi si
pe suprafata de vanzare; Respectarea conditiilor §i standardelor de
depozitare Tn depling siguranti.

3 Lucratar comercial 522303 1|Cunoasterea caracteristicilor si functionalitdtilor produselor din raion;  |Studii: absolvent al unei forme de 8 h/zi Contract Targoviste
Asigurarea semnalizarii potrivite la raft; Ajutarea clientilor la invatamant generale/liceale; Individual de
transportarea produselor voluminoase in cadrul magazinulut, citre case;|Experients: Tn domeniul comercial Munca
Pregatirea marfurilor pentru expedierea catre client; Aranjarea si/sau tehnic; Aptitudini: inteligentd
produselor pe rafturi tindnd cont de regulile stabilite la nivel de raion 5i  |(géandire logic3, memorie);
de magazin. corectitudine, seriozitate, atitudine

principiald in relatiile cu camenii.
4 Sef departament marfuri 142007 6|- Pune in practica strategia comerciala si planul de actiune din Studii; 8 h/zi Contract Bistrita; Braila; Cluj
alimentare/ nealimentare departamentul sau {raioanele din care este format}; urmareste si - absolvent al unei forme de invEdmant Individual de  |(Turzii); Constanta; Targu
analizeaza rezultatele pentru a directiona in mod corect munca echipei  |universitare; Munca Mures: Timisoara
sale, - Isi indruma si acompaniaza echipa pentru ca aceasta sa puna in Experienta:
valoare foarte hine oferta de produse si servicli, garantand o exprimare |- in domeniul comercial sifsau tehnic
a ofertei clara si -Experienta de management
coerenta. - Pune in practica cperatiile comerciale si analizeaza
rezultatele si ia masuri pentru maximizarea acestora.Garanteaza
aplicarea corecta a legisiatiei comerciale.
- Realizeazd comenzile de produse.

5 Sef casierie centrala 421108 2|lsi construieste oferta de servitii dup3 politica companiei si dup3 Studii: 8 hfzi Contract Brailz; Timisoara
ambianta magazinului siu. - Tmpreund cu departamentul marketing, - absolvent al unei forme de invitdmant Individual de
participd la dezvoltarea strategiilor comerciale si a serviciitor firmei, si |liceale/superioare; Munca




6 Controlor de gestiune 241106 2|Realizarea, analiza, transmiterea informatiilor economice Tn cadrul Studii: absolvent al unei forme de 8 h/zi Contract Brasov {Grivitei)
comitetului director; Asigurarea formarii echipelor comerciale, in special [invatamant universitare; Experientd: in Individual de
utilizarea mijloacelor de analiza; Formarea si sftuirea sefilor de domeniul comercial sifsau tehnic; Munca
sectoare comerciale Tn legdtura cu gestiunea comerciala. experienta de management.
7 Sef departament logistica 132442 3|e Raspunde de calitatea si buna desfisurare a serviciilor : alimentare Studii: B h/fzi Contract Bistrita; Braila; Bucuresti
magazin cu marfa, receptionare, - absolvent al unei forme de Tnvatdmant Individual de
livrdri liceale/superioare; Munca
# Supervizeazd receptionarea cantitativi si calitativd a produsele livrate |Experienta :
de furnizori, in functie de livrarile - Experienta de minim 4 ani in domeniul
atestora pentru a corespunde cu avizul de Tnsotire a mirfit (sau alt Retail
document echivalent, CMR, etc.};
sesizeaza prin sistemul informatic neregulile constatate
# Se asigurd cd procedurile menite s evalueze starea produselor primite
(calitate, cantitate, conformitate,
prezenta etichetelor pe produs} sunt puse Tn aplicare
# Rispunde de cantitatea si calitatea produselor pentru receptiile
procesate prin scanare
8 Sef serviciu resurse umane 121205 2| Aplicarez legislatiei muncii; Organizarea precesului de recrutare si Studii: abselvent al ungi forme de 8 h/fzi Contract Bistrita; Braila
participarea {a interviuri; Participarea la integrarea noilor angajati; invatamant superioare; Experienta de Individual de
Participarea la stabilirea strategiilor si a decizilor pentru magazin in minim 3 ani ca generalist resurse Munca
ceea ce priveste gestiune, comert, angajati; Administrarea angajatilor. |umane,
9 Proiectant sisteme informatice 251101 1}Colaborati cu echipele de afaceri 5i de date digitale la construirea unei  |Studii: 8 hfzi Contract Bucuresti Sediu
traiectorii coerente de transformare digitald si de afaceri, {indnd seama {- absolvent al unei forme de Tnvitdmant Individual de
de cerintele ambelor echipe si de principiile unei arhitecturi modulare  {superioare; Munca
Creati arhitectura actuald a Si si lucrati la arhitectura tintd a SI, demeniu |Experienta :
cu domeniu - Experienta de minim 4 ani in demeniul
Efectuati analiza decalajelor dintre arhitectura AS-IS st arhitectura tintd  [IT, infrastructura si network
si definiti diferitele scenarii posibile pentru a trece de 1a una 1a alta, prin
identificarea unor etape stabile 5i coerente
10 Manager de produs 243104 1|Elaborezi si implementezi strategia pentru categoria de produse de care |Permis de conducere - categoria B; 8h/zi Contract Bucuresti Sediu
estl responsabil fn acord cu strategia companies; Limba englezd — nivel avansat; Individual de
Propui obiective cantitative (volume vanzari, profitabilitate categorie de |Experientd — experienta relevanta in Munca

produse) si calitative (grad satisfactie client} pentru categeria de
produse pe care o gestionezi si te asiguri de atingerea acestora;
Negociezi condifiile comerciale si contractele de achizitii cu furnizori
pentru categoria acestora de produse.

comert reprezintd un avantaj.




11 Reprezentant comercial 332202 1|@Tnt&mpind clientul, 1l ascultd, evalueazd care sunt nevoile Jui, Tl ajutd s3-Studii: 8 hfzi Contract Targu Mures
§i aleaga produsele, ii oferd solutii si servicii. @ Concretizeaz¥ vnzirile. B|- absclvent al unei forme de invitimant Individual de
Ti sfatuieste pe consilierii de véinzare in ceea ce privegte intdmpinarea si |liceale/superioars; Munca
sfatuirea clienfilor. @ Este responsabil de formarea consilierilor de Experienga :
vanzare Tn ceea ce priveste cunostintele despre - Experienta de minim 4 ani in domeniul
produse si meseria in sine [@ Dezvoltd planuri de vanzare si formeazi retail
consilierii de vinzare in ceea ce priveste produsele, - Experientd pe un post asemanstor
argumentele vanzari minim 2 ani
12 Manager 112029 1}Identificati, prioritizati i gestionati un flux de vanzari al potentialilar Fluenta n vorbirea, citirez si scrierea |8 hyfzi Contract Bucuresti Sediu
vanzatori de pe piatd. Conduceti negocierile si integrarea noilor limbii engleze. 1-3 ani de experienta in Individual de
parteneri cu potential ridicat. Sprijiniti vinzdtorii cu informatii bazate pe [consultantd, comert electronic, FMCG Munca

date pentru a-i ajuta sd creascd n mod durabil. Analizati si optimizati
indicatorii de performant pentru a imbun#titi satisfactia si
profitabilitatea. Colaborati interfunctional {IT, retail, finanfe, magazine)
pentru a livra la timp proiecte cu vizibilitate ridicata.

sau retail. Licentd sau masterat in
afaceri, inginerie sau domenii canexe.






