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ANEXA Nr. 1 

939/09.12.2025 

 

Către Fundația Motivation România 

Adresa: Str. Podișor nr.1, loc. Buda, Jud Ilfov, România, Punct lucru Brasov 

Tel: +4021 4480242, Fax: +4021 4481107 , e-mail:  angajare@motivation.ro 

 

CERERE 

de solicitare a sprijinului organizaţiilor nonguvernamentale 

 

Subscrisa persoana juridică The Family Butchers Romania S.R.L., cu sediul în Feldioara, DN 

13, KM 11, jud. Brașov,  

 

 solicit 

sprijinul dumneavoastră pentru a informa persoanele cu dizabilităţi pe care le aveţi în evidenţă cu privire 

la oportunităţile de angajare în cadrul The Family Butchers Romania S.R.L., pentru următoarele 

funcţii/posturi:  

 

Denumirea postului vacant Muncitor necalificat in industria carnii 

Codul COR 921601 

Nr. de posturi vacante 1 

Atribuţiile postului • Preia de la magazie materialele auxiliare necesare 

• Eticheteaza fiecare rama cu eticheta interna 

• Aranjeaza rastelurile cu produsil finit aflat pe flux 

• Participa la asezarea si scoaterea din forme a produselor 

Calificarea sau 

competenţele necesare 

ocupării postului vacant1 

• Studii minime 10 clase;  

• Experiența anterioară în industria alimentara este un avantaj. 

• Capacitatea de a efectua sarcini fizice repetitive și de a sta în 

picioare pentru perioade lungi de timp. 

• Respectarea programului de lucru și îndeplinirea sarcinilor la 

timp 

Norma de lucru2 8h 

Tipul raportului şi durata3 CIM perioada nedeterminata 

tel:+40214480242
mailto:angajare@motivation.ro
https://lege5.ro/Gratuit/ge3dcnrygmzdg/cerere-de-solicitare-a-sprijinului-organizatiilor-nonguvernamentale-model-ordin-28-2025?dp=gyydkmzvha2dgoa
https://lege5.ro/Gratuit/ge3dcnrygmzdg/cerere-de-solicitare-a-sprijinului-organizatiilor-nonguvernamentale-model-ordin-28-2025?dp=gyydkmzvha2dgoa
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Denumirea postului vacant Fochist 

 

Codul COR 818204 

Nr. de posturi vacante 1 

Atribuţiile postului • Urmărește buna funcționare a instalațiilor și utilajelor din 

sectorul termotehnic și frigotehnic. 

• Realizează planul de întreținere și revizii pentru instalațiile și 

utilajele din sector. 

• Execută lucrări de întreținere și reparații la echipamentele din 

cadrul stației de epurare. 

Calificarea sau 

competenţele necesare 

ocupării postului vacant1 

• Cunoștințe tehnice în domeniul termotehnic și frigotehnic 

• Aptitudini de organizare și colaborare (planificarea reviziilor, 

comunicarea cu biroul tehnic și superiorii) 

• Atestat de fochist 

Norma de lucru2 8h 

Tipul raportului şi durata3 CIM perioada nedeterminata 

 

Denumirea postului vacant Operator la fabricarea mezelurilor 

Codul COR 816007 

Nr. de posturi vacante 1 

Atribuţiile postului • verifică zilnic integritatea și funcționalitatea celulelor de 

fierbere si afumare  

• supraveghează și verifică menținerea parametrilor in limite 

normale ale celulelor de fierbere si afumare  

• efectuează igienizarea utilajului la sfârșitul fiecărei zi de lucru 

sau de cate ori este nevoie  

• programează și pune in funcțiune tumblerele pentru prepararea 

produselor finite 

Calificarea sau 

competenţele necesare 

ocupării postului vacant1 

• Studii minime 12 clase sau scoala profesionala;  

• Experiența anterioară în industria alimentara minim 3 ani. 

• Capacitatea de a efectua sarcini fizice repetitive și de a sta în 

picioare pentru perioade lungi de timp. 

https://www.bestjobs.eu/ro/loc-de-munca/sef-depozit-materiale-auxiliare
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• Respectarea programului de lucru și îndeplinirea sarcinilor la 

timp 

Norma de lucru2 8h 

Tipul raportului şi durata3 CIM perioada nedeterminata 

 

Activitatea se va desfășura la sediul societății, situat în Feldioara, DN 13, KM 11, jud. Brașov. 

Informaţii suplimentare se pot obţine la nr. de telefon 0752-241 777, e-mail  

hr.romania@tfb.eu, persoana de contact MOT Marian – Manager Resurse Umane. 

 

 

Data: 09.12.2025  

 

 

 

 

 

 

 

1 Se completează cu calificarea sau, după caz, cu competenţele necesare ocupării postului vacant. 

2 Se completează cu norma de lucru prevăzută pentru postul vacant respectiv. 

3 Se completează, după caz, cu raport de muncă sau raport de serviciu şi durată nedeterminată sau durată determinată. 

                                                                                       . 




