
 

Anexa 1 la Ordinul 28 din 20.01.2025 

CERERE 

de solicitare a sprijinului organizațiilor nonguvernamentale 

Către  Fundația Motivation România 

 

Subscrisa Dry Cleaning Services Srl cu sediul in Bucuresti, Str Tuzla nr 39, Ap 22 Sector 2,  

     

 solicit sprijinul dumneavoastră pentru a informa persoanele cu dizabilități pe care le aveți în 

evidență cu privire la oportunitățile de angajare în cadrul Dry Cleaning Services SRL, pentru următoarele funcții/posturi: 

Nr. 

crt. 

Denumirea 

postului vacant 

Codul 

COR 

Nr. de 

posturi 

vacante 

Atribuțiile postului Calificarea sau competențele necesare 

ocupării postului vacant^1 

Norma 

de 

lucru^2 

Tipul 

raportului și 

durata^3 

1 Operator 

Universal  

815430 2 ➢ Receptionarea articolelor pentru 

curatat/spalat de la clienti, 

➢ Cunoasterea si promovarea catre 

clienti a tuturor serviciilor si 

produselor oferite de unitate cat si 

utilitatea acestora 

➢ Incasarea platii, eliberarea bonului 

fiscal si a  celui pentru recuperarea 

articolelor 

➢ Etichetarea articolelor de 

curatat/spalat conform metodelor 

invatate 

• Abilități bune de comunicare; 

• Flexibilitate și atenție la detalii; 

• Abilitatea de a gestiona eficient 

multiple sarcini simultan; 

• Organizare și gestionare a 

timpului; 

• Atitudine pozitivă și 

profesionalism în interacțiunile cu 

clienții; 

• Studii medii  (diploma de 

bacalaureat) 

• Rezistenta la stres  

8 Nedeterminat 



➢ Detasarea eventualelor pete folosind 

cabina de detasare si utilizeaza 

echipamentele din dotarea 

curatatoriei in vederea curatarii  

hainelor si lenjeriilor  

➢ Curatarea sau spalarea articolelor 

prin operarea echipamentelor din 

dotarea magazinului, respectiv a 

masinii de curatat cu solvent si a 

celui de spalat cu apa. 

➢ Uscarea hainelor spalate folosind 

uscatorul centrifugal 

➢ Calcarea manuala a articolelor 

curatate/ spalate folosind masa de 

calcat cu absobtie si suflare 

➢ Gruparea articolelor conform 

bonurilor si apoi ambalarea lor in 

folie de plastic, folosind masina de 

ambalat pneumatica. 

➢ Incarcarea articolelor ambalate pe 

conveior 

➢ Asigurarea bunei functionari a 

utilajelor, conform instructiunilor de 

folosire si a manualului de 

intretinere. 

• Cunoștințe medii/avansate de 

operare pe calculator  



➢ Verificarea periodica a stocurilor din 

magazin. 

➢ Executarea si  mentinerea curateniei 

in magazin. 

➢ Verifică inventarul și funcționalitatea 

pieselor din dotarea utilajelor și 

semnalează lipsurile sau 

defecțiunile; 

➢ Urmărește ca lenjeria și hainele 

igienizate să fie asigurate permanent 

conform standardelor stabilite de 

conducerea societatii; 

➢ Preia lenjeria (hainele) murdara 

pentru curatat 

➢ Predă lenjeria curata  

➢ In funcție de activitatea curentă a 

unității, salariatul(a) va îndeplini 

orice alte sarcini dispuse de către 

conducere în legătură cu deservirea 

corespunzătoare a clienților unității, 

în funcție de competențele sale 

profesionale.  

Atribuții privind respectarea 

normelor de sănătate şi securitate  

➢ în muncă, de prevenire şi stingere a 

incendiilor: 



➢ își însușește și aplică corect legislația, 

normele generale și specifice de 

sănătate și securitate în muncă și 

diferitele proceduri  în conformitate 

cu specificul locului de muncă; 

➢ participă la instruirea periodică 

privind sănătatea și securitatea în 

muncă, prevenirea și stingerea 

incendiilor; 

➢ desfășoară activitatea la locul de 

muncă  respectând normele de 

sănătate și securitate în muncă, 

normele P.S.I, regulile de sănătate și 

igienă individuală la locul de muncă; 

➢ utilizează utilajele de lucru cu 

respectarea instrucțiunilor de 

folosire și a normelor specifice de 

securitate a muncii; 

➢ cunoaște factorii de risc și a bolile 

profesionale specifice locului de 

muncă; 

➢ identifică pericolele care apar la locul 

de muncă și raportează acestor 

pericole  persoanei competente să ia 

măsuri, conform procedurilor 

specifice locului de muncă; 



➢ respectă procedurile de urgență și de 

evacuare: semnalează eventualele 

accidente prin contactarea cu 

promptitudine a persoanelor din 

serviciile abilitate, conform 

procedurilor specifice; contactează 

serviciile de urgență 

corespunzătoare în cazul unui 

accident   semnalat; cunoaște și 

aplică procedurile de urgență și 

evacuare, atunci când este nevoie; 

utilizează echipamentul de 

intervenție conform normelor de 

securitate și sănătate în  muncă și a 

normelor P.S.I.; respectă întocmai 

planul de evacuare a fabricii în caz de 

urgență. 

 

Data 20.01.2026                                                                                                                                                     

                                                                                                                                                                                   

              

 




