Anexanr. 1

Cerere de solicitare a sprijinului organizatiilor nonguvernamentale
Citre, FUNDATIA ,MOTIVATION” ROMANIA

Subscrisa Leroy Merlin Romania SRL, o socictate cu rispundere limitata de nationalitate
romani, al eirei sedi . S . . .
Romani

SOLICIL SPITJiNuUT GUMnNeavoasira pentru a 1N1orma persoancle cu dizabilial pe care le
avefi in evidenta, cu privire la oportunititile de angajare in cadrul Leroy Merlin Romania SRL,
pentru urmétoarele functii/posturi:

Nr | Denumire post | Cod Nr. Atributiile | Calificarea sau | Norma | Durata
| crt | vacant COR posturi | postului competentele | de muncii/tip
i vacante necesare lucru! | raport?
' ocupirii
i | ] postului vacant' | B
I | Magaziner ‘ 432102 | 4 | Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
‘ | atasat Individual
| | ‘ ) de Munca
2 | Lucrator 522303 |6 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
comercial atasat Individual
' 1 T | de Munca
3 | Sef  casierie | 421108 |2 | Cf. tabel | Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
centrala atasat ' Individual
. B ' ) | de Munca
4 | Sef 132442 | 1 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
departament atasat | Individual
| logistica _ ) de Munca
5 | Reprezentant | 332202 |3 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
comercial atasat Individual
o | deMunca
6 | Cercetator in | 241303 | 1 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
gestiune, atasat Individual
contabilitate, | B | de Munca

! Se completeazd cu calificarea sau, dup caz, cu competentele necesare ocupérii postului vacant.
ZSe completeazd, dupd caz cu raport de serviciu sau raport de munci.




control
financiar
7 | Sef depozit 132444 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
atasat Individual
- _ de Munca
8 | Casier | 523003 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
atasat Individual
de Munca
9 | Sef 142007 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
departament atasat Individual
marfuri de Munca
alimentare/
nealimentare B
10 | Sef 421109 Cf. tabel Cf. tabel atasat | 8 h/zi | Contract
supraveghere atasat Individual
| case de Munca
11 | Consilier/fexper | 263106 Cf. tabel | Cf.tabel atasat | 8 h/zi | Contract
t/inspector/refe atasat Individual
rent/economist de Munca
in  gestiunea
economica -
12 | Specialist 243103 Cf. tabel | Cf tabel atasat |8 h/zi | Contract
marketing atasat Individual
de Munca

Informatii suplimentare se pot obtine la adresa de e-mail:

alina-elena.sima@leroymerlin.ro, persoana de contact: Alina Sima.

Data

06.02.2026




Nrert. |[Denumire post vacant Cod COR |Nr. posturi |Atributiile postului Calificarea sau competentele necesare [Norma  |Durata Puncte de lucru
vacante ocupdrii postului vacant de lucru  |muncii/tip
raport

1 Magaziner 432102 4|Pregatirea si receptionarea praduselor aferente comenzilor din magazin |Studii: absolvent al unei forme de 8 hfzi Contract Bucuresti (Pallady);
si online; Receptionarea produselor in rezerva magazinului gi transfarea |invatamant liceale; Experignta: Minim Individual de  |Constanta; Targoviste;
acestora pe suprafata de vinzare; Mentinerea legaturii cu colegii, 1 an in domeniul receptie de Munca Targu Mures
clientii si colaboratorii; Intdmpinarea clientilor, consilierea si ghidarea | marfa/logistics.
acestora; Solutionarea situatiiler aparute in relatia cu clientii;

Coordonarea sk participarea la incdrcarea produselor in avtovehiculele
clientilor si partenerilor Livrare; Desclircarea gi manipularea marfurilos;
Recepticnarea produselor ce vor intra in stocul magazinului, in rezerv
si pe suprafata de vinzare; Respectarea conditiilor i standardelor de
depozitare in deplind siguranta.

2 Lucrater comercial 522303 6|Cunoasterea caracteristicilor si functionalitiiilor produselor din raion;  |Studii: absolvent al unei forme de 8 h/zi Contract Craiova; Bacau;
Asigurarea semnalizarii potrivite 1a raft; Ajutarea clientilor la invatamant generale/liceale; Individual de |Constanta; Targoviste;
transportarea produselor voluminoase in cadrul magazinului, citre Experientd: in domeniul comercial Munca Targu Mures
case; Pregitirea marfurilor pentru expedierea catre client; Aranjarea sifsau tehnic; Aptitudini: inteligent3
produselar pe rafturi tindnd cont de regulile stabilite la nivel de raicn 5i |(gandire logics, memaorie);
da magazin. corectitudine, seriozitate, atitudine

principiald in relatiile cu namenii,
3 Sef departament marfuri 142007 2|- Pune in practica strategia comercizla si planul de actiune din Studiiz B h/zi Contract Bistrita; Targu Mures
alimentare/ nealimentare departamentul sau {raioanzle din care este format); urmareste si - absolvent al unei forme de Individual de
analizeaza rezultatele pentru a directiona in mod corect munca echipei  |invatdmant universitare; Munca
sale. - Isi indruma si acompaniaza echipa pentru ca aceasta sa punain  |Experients:
valoare foarte bine oferta de produse si servicii, garantand o exprimare |- in domeniul comercial §i/sau tehnic
a ofertei clara si -Experienta de management
coerenta. - Pune in practica operatiile comerciale si analizeaza
rezultatele si la masuri pentru maximizarea acestora.Garanteaza
aplicarea corecta a legislatiei comerciale.
- Realizeazd comenzile de produse.

4 Sef casierie centrala 421108 2[isi construieste oferta de servicii dup politica companiei 5i dup3 Studii: B /i Contract Braila; Timisoara
ambianta magazinului s3u. - Tmpreun cu departamentul marketing, - absolvent al unei forme de Individual de
participd la dezvoltarea strategiilor comerciale si a serviciilor firmei, si  |invitdmant liceale/superioare; Munca

determind pazifionarea i organizarea sectorului receptie-case.

Experienta :
- Experierta de minim 4 ani in
domeniul retail




Sef departament logistica 132442 1|e Rispunde de calitatea §i buna desfasurare a serviciilor : alimentare Studii: 8 h/zi Contract Bistrita
magazin cu mafa, receptionare, - absolvent al unei forme de Individual de
livrari invitamant liceale/superioare; Munca
® Supervizeaza receptionarea cantitativd si calitativa a produsele livrate |Experienta :
de furnizori, T functie de lividrile - Experienta de minim 4 ani in
acestora pentru a corespunde cu avizul de nsotire 2 marfii (sau alt domeniul Retail
document echivalent, CMR, etc.);
sesizeaza prin sistemul infarmatic neregulile canstatate
* Se asigurd ci procedurile menite sd evalueze starea produselor
primite {calitate, cantitate, conformitate,
prezenta etichetelor pe produs) sunt puse in aplicare
® Rispunde de cantitatea i calitatea produselor pentru receptiile
procesate prin scanare
Reprezentant comercial 332202 3|0 Tntampind clientul, 1l ascultd, evalueazi care sunt nevaile Iuj, Tl ajutd  [Studiiz 8 h/zi Contract Targu Murss; Bistrita;
53-51 aleagd produsele, §i oferd solutii si servicil. @ Concretizeazad - absolvent al unei forme de Individual de |Craiova
vanzirile. B Tt sfatuieste pe consilierii de viinzare in ceea ce priveste invatdmant liceale/superioare; Munca
intdmpinarea si sfatuirea clientilor. B Este responsabil de formarea Experienta -
consilierilor de vanzare in ceea ce priveste cunostintele despre - Experienta de minim 4 ani in
produse §i meseria in sine @ Dezvoltd planuri de vénzare §i formeazd domeniuk retail
consilierli de vanzare in ceea ce priveste produsele, - Experientd pe un post asemanatar
argumentele vinzarii mminim 2 ani
Sef depozit 132444 4|Crganizarea transparturilor in cele mai bune conditii; Mentinerea Studii; absolvent al unei forme de 8 h/zi Contract Bucuresti {Bragadiru;
contactului permanent cu transportatorii; Depozitarea mérfurilor in Tnvitdmant liceale; Experienta: Minim Individual de  |Pallady); Bistrita
conformitate cu normele stabilite; 1 an in domeniul receptie de Munca
Organizarea ¢a operatiunile vamale s3 fie realizate n med corect; maifa/logisticd.
Tntocmirea rapoartelor séptimanaleflunare; Gestionarea aspectelor
contabile din cadrut departamentului Logistica.
Consilierfexpert/inspector/referent | 263106 2|Primirea, verificarea conformitatii, inregistrarea facturilor primite de la  [Studii: abscivent al unei forme de 8 hfz Contract Bucuresti Sediu
feconomist in gestiunea economica furnizori conform prevederilor legzle in vigoare, alocarea costurilor pe  finvatamant universitare si Individual de
centrele de cost prestabilite, comunicarea cu furnizorii si celelate postuniversitare (master); Experienta: Munca
departamente si arhivarea documentelor contabile din aria de in demeniul financiar-cantabil
responsabilitate;
Emiterea facturilor catre elienti in sistemul contabil, conform
prevederilor contractuale, comunicarea cu clientil In vederea
receptionarii acestora;
Inregistrarea si evidenta cheltuielilor/veniturilor inregistrate in avans.
Casier 523003 1|intampinarea clientilor cu politete la diferitele puncte specifice Studii: absolvent al unei forme de 8 h/zi Contract Bacau
departamentului; Realizarea cu rapiditate si grija a operatiunilor InvAtAmant generale/liceale; Individual de
specifice zonei; Gestionarea cu promptitudine i amabilitate a situatiilor [Aptitudini: inteligenta (gandire logica, Munca
n care apar neregul; Respectarea procedurilor specifice fiecirei zone  |memeorie); corectitudine, seriozitate,
de lucry; Verificarea cu atentie a integritatii produselor; atitudine principiald in relatiite cu
oamenii; atentie concentratd §i
distributivil; de calcul numeric.




10 Cercetator in gestiune, 241303 1fParticipare la intocmirea dasarului preturilor de transfer si obtinerea Experientd practics solidd (minim 4-5 |8 h/zi Contract Bistrita
contabilitate, control financiar documentatiel suport; Oferirea de asistentd la deavoltarea tehnologiei  [ani) in domeniul fiscal, in special in Individuzl de
5i a instrumentelor de canformitate pentru a sprijini noile cerinte de preturi de transfer si conformitate Munca
raportare [ex SAF-T / RO-Factura / alte automatizari fiscal s.2.); Suport  Hiscald;Abilitati avansate de analizi §i
Inintocmirea dectaratiilor fiscale ale companiei; Participarea la carelare a datelor contabite/fiscale
fntocmirea lucrarilor de fnchidere de lund si a exercitiului financiar, pentru identificarea riscurilor sau
optimizarilor; Nivel avansat de Excel
(viookup, pivot tables, formule
complexe); Cunoasterea limbii engleze
la nivel mediu/avansat (scris 5i vorbit)
11 Sef supraveghere case 421109 1| Optimizezi fluxul clientilor la cass; Studii: invatamant liceal/superior; 8 h/fzi Contract Bistrita
Garantezi pentru respectarea procedurile legate de gestionarea seifului; |Experienta: min 2 ani in retail; min 1 an Individual de
Te asiguri ¢ procesul de incasare se realizeaza in conditii de sigurania si [pe un post asemanator; Atitudini: Munca
eficient; lucrul practic cu numerar
Asisti 5i ghidezi consilierii de pe linia caselor si de la Punctul Informatii
{formare, informare/comunicare, motivarefanimare);
i2 Specialist marketing 243103 1|Implementezi strategia de produs Tn strdnsd calaborare cu managerul  |Studil: absolvent al unei farme de 8 hfzi Cantract Bucuresti Sediu
de produs si colegii din departamentul de Merchandising, Supply Chain  |invatamant superior; experienta in Individual de
si Digital; munca in retail de min, 1an Munca

Esti responsabil de colectarea descrierii produselor {caracteristici,
schite, poze, video etc) si realizarea fiselor de produs;

Contribui activ ia Imbundtatirea calitdtil website-ului pantru client,
inclusiv prin actualizarea gamei noastre de produse;

Te asiguri de acuratetea informatiilor privind predusele listate;






