Subiect: Solicitare colaborare recrutare incluzivd — 0GOOGA SERVICES SRL (cf. Legii 448/2006)

Stimate/a Domnule/Doamns,

Subscrisa, OGOOGA SERVICES SRL, cu sediul in Bucuresti, B-dul lon Mihalache, nr. 15-17, et. 8,

inregistrata la Registrul Comertului sub _reprezentaté legal
prin _Tn calitate de Manager Resurse Umane, va adreseaza prezenta

solicitare de colaborare.

Tn conformitate cu Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, art. 78, alin. (371), dorim s3 sprijinim incluziunea profesional3 prin identificarea
unor candidati eligibili pentru urméatoarele posturi vacante in cadrul echipei noastre:

1. iGaming Senior Content Writer
e Cod COR: 243103 (Specialist marketing)
e Norma: 8h/zi | Studii: Licenta

» Profil: Minimum 3 ani experient3 in industria de betting/cazinou online. Crearea de

continut complex (recenzii sloturi, articole de tip "how-to", copy publicitar) si optimizare
SEO intermediara.

2. Senior SEO Specialist
» Cod COR: 243103 (Specialist marketing)
e Norma: 8h/zi | Studii: Licenta

 Profil: Expertiza in audituri tehnice (Core Web Vitals, JS rendering), strategii de
backlinking si migrare site-uri de mare anvergura.

3. Designer Video (Video Editor)
e Cod COR: 352135 (Video Editor)
« Norma: 8h/zi | Studii: Licentd

e Profil: Minimum 3 ani experienta in Adobe Premiere si After Effects. Creare de continut
video pentru social media, motion graphics si suport tehnic la filmari.

4. Product Manager / Product Owner
e Cod COR: 242101 (Manager proiect)

e Norma: 8h/zi | Studii: Licent3



« Profil: Coordonarea roadmap-ului de produs, legatura intre stakeholders si echipele
tech/content, optimizarea conversiilor (CRO) si implementarea solutiilor de
automatizare/Al.

5. Senior Advertiser Account Manager
e Cod COR: 243103 (Specialist marketing)
e Norma: 8h/zi | Studii: Licenta

 Profil: Gestionarea portofoliului de parteneri (branduri de cazinou), negociere de
contracte (CPA/RevShare), monitorizare KPI prin instrumente Al si raportare avansata in
Excel/BI.

OGOOGA SERVICES SRL promoveaza un mediu de lucru incluziv, bazat pe meritocratie i
egalitate de sanse. Suntem pregatiti sa discutim orice masuri de adaptare a postului (program
flexibil, echipament specific sau accesibilitate digitald) pentru a asigura integrarea optima a
noilor colegi.

Vi rugam si ne confirmati disponibilitatea de a colabora in acest demers si sd ne transmiteti,
daca existd, profiluri de candidati care s-ar putea potrivi acestor roluri.

V3 multumim si asteptam cu interes raspunsul dumneavoastra.

Cu stima,

OGOOGA SERVICES SRL

Email: hr@ogooga.com

Site cariere: https://ogooga.peopleforce.io/careers





