Docusign Envelope ID: A745113E-191C-8002-824A-9C0086C21D98

CERERE
de solicitare a sprijinului organizatiilor nonguvernamentale
din 27.05.2026

Catre :

Subscrisa A XWAY ROMANIA cu sediul in localitatea Bucuresti, Cal Serban Voda nr. 133,
sector 4,

solicit sprijinul dumneavoastra pentru a informa persoanele cu dizabilitafi pe care le aveti
in evidenfa cu privire la oportunititile de angajare in cadrul societatii Axway Romania, pentru
urmiétoarele functii/posturi:

1. Senior Software Security Engineer
Cod COR: 251202
Numar de posturi: 1

Responsabilitati

+ Intelegerea amenintérilor la adresa securitatii software, a controalelor de mitigare
si a aplicabilitatii acestora in medii cloud si on-premises;

o Capacitatea de ainvata rapid produse si concepte tehnice noi;

e Gestionarea eficienta a timpului si a responsabilitatilor tehnice, stabilirea corecta a
asteptarilor si respectarea termenelor de livrare in cadrul unei echipe;

e Abilitati puternice de comunicare siintelegere a provocarilor cu care se confrunta
echipele de inginerie;

e Ghidarea dezvoltatorilor in implementarea programului SSDLC, incluzand secure
coding, procese, arhitectura sigura si design software sigur (Threat Modeling);

e Suport pentru echipe in aplicarea securitatii in cadrul pipeline-ului CI/CD/CD
(DevSecOps);

e Suport pentru clienti, dezvoltatori si SSG in analiza tehnica a rezultatelor
instrumentelor de securitate;

e Suportingestionarea, controlul si actualizarea anumitor suite de instrumente
SSDLC.

Calificari
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o Diploma de licenta in Informatica, Tehnologia Informatiei sau domenii conexe /
experienta echivalenta;

e 1-2 ani experienta in sustinerea unui program SSDLC sau activitati similare de
securitate software;

e 4+ anide experienta relevanta in tehnologia informatiei sau dezvoltare software;

o Experienta practica in unele dintre urmatoarele: threat modeling, analiza dinamica
si statica, analiza a suprafetei de atac, software composition analysis, penetration
testing, tehnici de remediere a vulnerabilitatilor, HTTP, XML, REST, C/C++, Java,
servere web (Apache/llS), limbaje de scripting (JavaScript, Python, node.js etc.);

o Experientain utilizarea instrumentelor de productivitate si comunicare pentru
realizarea de documente, prezentari si diagrame detaliate;

o Experienta cu instrumente de ticketing si content management;

o Abilitati de redactare tehnica, documentare si comunicare.

Competente suplimentare utile

o Experientain Secure Code Analysis;

o Intelegere tehnica solida si aptitudini analitice pentru rezolvarea problemelor;

e Cunostinte despre CVSS, CWE, OWASP, ASVS si SANS Top 25;

e Cunostinte privind metodologii de penetration testing sau experienta in testarea de
securitate a aplicatiilor;

e Cunostinte despre tehnologii si practici de criptografie (PKI, librarii crypto, TLS/SSL
etc.);

¢ Cunostinte despre mecanisme si protocoale de autentificare si autorizare;

o Experienta cu Infrastructure as Code;

« Intelegerea proceselor, instrumentelor si standardelor de hardening;

« Intelegerea mediilor enterprise, a aplicatiilor distribuite si a retelelor TCP/IP;

e Confortin lucrul atat pe sisteme Linux, cat si Windows;

e Cunostinte si experienta in IH/IR (Incident Handling / Incident Response);

e Configurare siimplementare sigura a infrastructurii.

2. Principal Software Security Engineer
Cod COR: 251202
Numar de posturi: 1

Responsabilitati

o Intelegerea amenintérilor de securitate software, a controalelor de mitigare si a
aplicabilitatii acestora in medii cloud si on-premises;
o Capacitatea de ainvata rapid produse si concepte tehnice noi;
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Gestionarea eficienta a timpului si responsabilitatilor tehnice, stabilirea corecta a
asteptarilor si respectarea termenelor de livrare in echip3;

Abilitati puternice de comunicare siintelegere a provocarilor cu care se confrunta
echipele de inginerie;

Implementarea principiilor Secure by Design;

Rezolvarea problemelor de securitate complexe si sistemice;

Confortin a sustine prezentari interne sau externe;

Ghidarea dezvoltatorilor in implementarea programului SSDLC, incluzand secure
coding, procese, arhitectura sigura si secure design (Threat Modeling);

Suport pentru echipe in integrarea securitatii in procesul ClI/CD/CD (DevSecOps);
Suport pentru clienti, dezvoltatori si SSG in analiza tehnica a rezultatelor
instrumentelor de securitate;

Suport in managementul, controlul si actualizarea suitei de instrumente SSDLC
selectate.

Calificari

Diploma de licenta in Informatica, IT sau domenii conexe / experienta echivalenta;
3-4 ani de experienta in sustinerea unui program SSDLC sau activitati similare de
securitate software;

Minimum 6 ani de experienta relevanta in IT sau dezvoltare software;

Experienta practica in unele dintre domeniile urmatoare: threat modeling, analiza
statica si dinamica, attack surface analysis, software composition analysis,
penetration testing, tehnici de remediere a vulnerabilitatilor, HTTP, XML, REST,
C/C++, Java, servere web (Apache/IlS), limbaje de scripting (JavaScript, Python,
node.js etc.);

Experienta in utilizarea suitei de productivitate si comunicare pentru documente,
prezentari si diagrame detaliate;

Experienta in arhitecturi Al/LLM/Agentic;

Experienta in testarea si remedierea vulnerabilitatilor de securitate in
Al/LLM/Agentic;

Experienta in utilizarea instrumentelor de ticketing si content management;
Abilitati solide de redactare tehnica si documentare.

Competente suplimentare utile

Experienta in Secure Code Analysis;

Intelegere tehnicé profunda si abilitdti analitice pentru rezolvarea problemelor;
Cunostinte despre CVSS, CWE, OWASP, ASVS si SANS Top 25;

Experienta sau cunostinte despre metodologii de penetration testing pentru
aplicatii software;
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e Cunostinte despre tehnologii si practici de criptografie (PKI, librarii crypto, TLS/SSL
etc.);

o Intelegerea mecanismelor si protocoalelor de autentificare si autorizare;

o Experienta cu Infrastructure as Code;

¢ Cunostinte privind procesele, instrumentele si ghidurile de system hardening;

« Intelegerea mediilor enterprise, a aplicatiilor distribuite si a retelelor TCP/IP;

e Confortin lucrul atat cu sisteme Linux, cat si Windows;

e Cunostinte si experienta in Incident Handling / Incident Response (IH/IR);

o Configurare siimplementare sigura a infrastructurii.

3. Senior Customer Success Specialist with German
Cod COR: 251201
Numar de posturi: 1

Responsabilitati

e Preieiresponsabilitatea pentru relatiile cu clientii din portofoliul alocat;

o Dezvolti relatii de afaceri strategice, pe termen lung, cu baza de clienti desemnata;

o Elaborezi o strategie de contact proactiva pentru a stimula adoptarea, utilizarea,
satisfactia si cresterea veniturilor;

o Sustii advocacy-ul clientilor si gestionezi escalarile prin colaborare cu echipele de
dezvoltare, suport si product management;

¢ Definiti si monitorizati KPI-uri si livrezi rapoarte periodice conform frecventei
stabilite;

o Facilitezi un proces de reinnoire fara frictiuni;

o Asiguri un nivel excelent de satisfactie si loialitate a clientilor, masurat prin NPS;

e Contribui la cresterea ARR (Annual Recurring Revenue) prin maximizarea
oportunitatilor de upsell si minimizarea churn-ului si down-sell-ului;

o Pregatesti si mentii un Plan de Succes pentru conturile alocate, atunci cand este
necesar;

o Creerzi politici si proceduri care optimizeaza experienta clientilor, incluzand
colectarea feedback-ului, analizarea altor programe de Customer Success si
evaluarea datelor pentru identificarea celor mai bune practici;

o Dezvolti siimpartasesti best practices cu membrii echipei pentru a imbunatati
continuu calitatea, eficienta si eficacitatea proceselor;

e Colaborezicu echipele de product management pentru a transmite feedback de la
clienti si pentru a raméane la curent cu roadmap-ul produselor;

e Mentii o documentatie clara pentru toti clientii alocati, facilitdnd acoperireain
perioadele de rotatie ale echipei;
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o Participi la gestionarea incidentelor critice in situatii ce necesita acoperire rapida;
o Disponibilitate pentru calatorii ocazionale in teritoriul alocat, daca este necesar.

Calificari

e Minimum patru (4) ani de experienta directa in managementul relatiilor cu clientii si
Customer Success;

¢ Minimum trei (3) ani de experienta relevanta in domeniul tehnologic, software sau
mediu cloud;

o Experienta dovedita in utilizarea MS Office, Salesforce.com, Power Bl sau
instrumente operationale similare;

o Diploma universitara; certificarile PMP si ITIL Foundations sunt un avantaj. Este
obligatorie o diploma de studii superioare relevante sau experienta profesionala
echivalents;

o Abilitati excelente de comunicare scrisa si verbala, inclusiv Tn interactiuni la nivel
executiv, pentru a articula eficient proiecte sau probleme tehnice/complexe si
planuri de actiune;

o Experienta de lucru cu clienti de nivel senior si executive;

o Abilitati excelente de organizare si rezolvare a problemelor, capacitatea de a lucra
bine sub presiune si de a respecta termenele limit3;

o Etica profesionala puternica, capacitatea de a lucra autonom, de a prioritiza side a
gestiona simultan multiple sarcini.

4. Full-stack Web Developer
Cod COR: 251202
Numar de posturi: 1

Responsabilitati
Dezvoltare:

e Coordoneaza si gestioneaza toate activitatile de mentenanta si dezvoltare pentru mediile
digitale Axway, inclusiv website-ul Axway, blogul, biblioteca de resurse si 74Software;

e Administreaza, configureaza si depaneaza medii cloud Drupal si WordPress;

e Efectueaza mentenanta zilnica, curatarea si depanarea website-urilor existente;

e Ofera suport la crearea de noi componente web si la imbunatatirea functionalitatilor
existente;

e Propune si implementeaza imbunatatiri tehnice pentru a optimiza experienta utilizatorilor si
pentru a eficientiza procesele;
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Realizeaza actualizari de baza si de rutina privind securitatea si optimizarea platformelor;
Dezvolta integrari personalizate intre website-uri si platforme de marketing automation (in
special Marketo), utilizand API-uri, HTML, DHTML, PHP/Twig, JavaScript, MySQL si alte
tehnologii web;

Asigura protejarea datelor Axway si ale clientilor Axway prin respectarea politicilor interne si
utilizarea corespunzatoare a echipamentelor si facilitatilor Axway.

Colaborare:

Colaboreaza cu agentii web si stakeholderi interni pentru initiative web de amploare, inclusiv
proiecte de Ul/UX;

Ofera suport prin sisteme de ticketing web;

Colaboreaza indeaproape cu echipa de Marketing pentru dezvoltarea si implementarea
proiectelor web;

Lucreaza atat independent, cat si intr-o echipa colaborativa, inclusiv cu colegi globali care
lucreaza remote.

Calificari

Experienta practica solida in administrarea si mentenanta Drupal si WordPress, incluzand:
o gestionarea zilnica a continutului si configuratiilor;
o mentenanta si actualizarea modulelor Drupal si plugin-urilor WordPress;
o depanare, verificari de compatibilitate si debugging de baza in medii de productie.
Experienta solida de full stack web development, incluzand:
o competenta in dezvoltare front-end folosind HTML, CSS, JavaScript, jQuery si NodeJS;
o experienta solida in dezvoltare back-end folosind PHP/Twig, MySQL si Git;
o experienta in dezvoltare front-end responsive, asigurand compatibilitate cross-device
si cross-browser;
o familiaritate cu API-uri web.
Intelegere cuprinzitoare a proceselor de dezvoltare a aplicatiilor web, de la Ul/layout pana la
structura bazelor de date relationale;
3-5 ani de experienta intr-un rol de web developer, preferabil intr-un mediu de agentie sau
corporate;
Experienta de lucru cu echipe de Marketing sau Comunicare, ideal intr-o companie din
domeniul Internet sau high-tech;
Experienta cu platforme de marketing automation, in special Marketo;
Abilitatea de a lucra eficient atat independent, cat si ca parte a unei echipe diverse;
Abilitati solide de comunicare, atat scris, cat si verbal.
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5. Cloud Support Engineer
Cod COR: 251201
Numar de posturi: 1

Responsabilitati
Aici nu exista rutina. Vei avea urmatoarele responsabilitati:

¢ Investigarea sirezolvarea incidentelor tehnice complexe;

e Administrarea si dezvoltarea infrastructurilor cloud (AWS, Kubernetes);
o Implementarea de remedieri (fix-uri) siimbunatatiri ale platformei;

e Automatizarea si optimizarea sistemelor;

e Contributia la initiative de Tmbunatatire continua;

o Sustinerea integrarii instrumentelor Al in fluxurile operationale;

e Interactiunea cu clienti si experti tehnici;

o Transpunerea cerintelor de business in solutii tehnice concrete.

Vei fi in centrul operatiunilor, avand un impact direct asupra calitatii serviciilor.

Calificari
Ce aducitu

e Minimum 3 ani de experienta in Cloud / DevOps / suport tehnic avansat;
o Experienta practica solida cu Kubernetes;

o Experienta consistenta cu AWS;

¢ Cunostinte bune de Linux si scripting;

o Abordare solida orientata spre rezolvarea problemelor;

¢ Interes pentru automatizare si subiecte legate de Al;

e Cunoasterea fluenta a limbii engleze.

Dezvoltare dincolo de competentele tehnice

Punctele tale forte initiale suntin principal tehnice.
Totusi, vei lucra pe aplicatii critice de business (bancare, contabilitate, integrare), ceea ce
iti va oferi oportunitatea de a:
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Dobandi expunere la procese reale de business;

Construi un set dublu de competente: tehnice + functionale;
Intelege impactul de business al sistemelor;

Evolua catre roluri mai largi (expert, arhitect, lider functional etc.).

Aceasta este o0 oportunitate reala de a depasi munca exclusiv din zona de infrastructura si
de a-ti extinde profilul profesional.

Constituie un avantaj (Nice to have)

Interes sau experienta in AlOps / Al pentru operatiuni;
Cunostinte de Azure, Java;

Experienta cu instrumente de monitorizare (Grafana, Kibana);
Cunostinte de networking si securitate (VPN, SSL, LDAP);
Experienta in medii financiare / ERP;

Fluenta in limba franceza.

Ce castigi

Crestere rapida pe tehnologii cloud foarte cautate;

Expunere la operatiuni bazate pe Al (AlOps);

Dezvoltarea expertizei functionale si de business, pe langa cea tehnic3;
O cultura organizationala care valorizeaza autonomia;

Proiecte reale, vizibile si cu impact semnificativ.

Senior Inside Sales Representative with Dutch and English
Cod COR: 243216
Numar de posturi: 1

Responsabilitati

Prospectarea, planificarea, calificarea, dezvoltarea, demonstrarea si inchiderea oportunitatilor;
Gestionarea previziunilor (forecast), incheierea contractelor si urmarirea datelor clientilor
utilizadnd instrumente standard CRM;

indeplinirea obiectivelor lunare si trimestriale de venituri si vanzari contractate;

Coordonarea activitatilor cu clientii si partenerii strategici pentru a consolida prezenta Axway
in baza existenta de clienti;
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e Stabilirea unor relatii puternice cu directori/executivi cheie din conturile strategice;

e Obtinerea accesului la factorii de decizie atat din zona de business, cat si din IT;

e Determinarea abordarii de vanzare pentru solutii IT complexe;

e Identificarea (hunting) de noi potentiali clienti si dezvoltarea acestora;

e Colaborarea cu AE (Account Executive);

e Gestionarea previziunilor si asumarea acestora;

e Dezvoltarea unei culturi puternice orientate spre satisfactia clientilor;

e Comunicarea clara a propunerii de valoare si intelegerea factorilor de decizie (“power map”)
pentru fiecare oportunitate;

Calificari

e Experienta dovedita in vanzari intr-o companie de software (avantaj);

e Experienta in vanzari de tip ,hunting” (atragere de clienti noi);

e Capacitatea de a crea si implementa strategii complexe de vanzare;

e Abilitati excelente de comunicare interpersonala (scris si verbal) si de prezentare;

e Un puternic simt al urgentei;

e Curiozitate intelectualg;

e Disponibilitate pentru deplasari, atunci cand este necesar;

e Abilitati excelente de organizare si management al timpului;

e Abilitati excelente de comunicare scrisa si verbala in olandeza si engleza;

e Experienta in utilizarea instrumentelor CRM precum Salesforce.com (SFDC);

e Constituie un avantaj o diploma universitara relevanta in business, vanzari sau marketing;
este de dorit si un master in management sau marketing;

e Capacitate de lucru in echipa si de a inspira comportamente pozitive;

Informatii suplimentare se pot obtine la nr. de telefon 0785200644, e-mail
armarin@axway.com, persoana de contact Alina MARIN.

27.05.2026






