
 

Anexa nr. 1 

Cerere de solicitare a sprijinului organizațiilor nonguvernamentale 

- Model - 

Către, (denumirea organizației nonguvernamentale) FUNDATIA MOTIVATION 

Subscrisa (denumirea autorității/instituției publice/persoanei juridice publice/ private care 
trebuie să îndeplinească obligaţia de a angaja persoane cu handicap) Kellogg European 
Services Support SRL,  cu sediul (sediul activității principale) în localitatea București, strada 
Șoseaua Pipera nr 43, Floreasca Park, Clădirea A, etajul 4, sector 2, București,  

 
 
 

  
 solicit sprijinul dumneavoastră 

pentru a informa persoanele cu dizabilități pe care le aveți în evidență, cu privire la 
oportunitățile de angajare în cadrul (autorității/instituției publice/persoanei juridice publice/ 
private) Kellogg European Services Support SRL, pentru următoarele funcții/posturi: 

 

Nr 
crt
. 

Denumire 
post vacant 

Cod 
COR 

Nr. 
postu
ri 
vacan
te 

Atribuțiile 
postului 

Calificarea sau 
competențele necesare 
ocupării postului vacant1 

Norm
a de 
lucru
2 

Tipul 
raportului și 
durata3 

1 Transportatio
n Planner - 12 
months fixed 
term contract 

331405 1 Execută în 
mod eficient 
planurile 
zilnice de 
transport și 
gestionează 
organizarea 
resurselor de 
transport de 
marfă în timp 
util și eficient 
din punct de 
vedere al 
costului. 

Diplomă de licență sau 
echivalent, de preferință 
în Management, Afaceri, 
Lanț de Aprovizionare, 
Logistică sau un 
domeniu similar. 
Experienta în fluxul de 
planificare a 
aprovizionării/producției 
 
Competențe lingvistice - 
engleză (obligatoriu). 
Cunoştinṭe de bază ȋn 
Microsoft Office – 
Word, powerPoint şi 
Excel 
 

8h/zi Perioada 
determinata  
(12 luni) 

 
1Se completează cu calificarea sau, după caz, cu competențele necesare ocupării postului vacant.  
2Se completează cu norma de lucru prevăzută pentru postul vacant respectiv. 
3Se completează, după caz, cu raport de muncă sau raport de serviciu și durată nedeterminată sau durată 
determinată. 






