ANEXANr. 1

Catre Asociatia " Motivation "

CERERE

de solicitare a sprijinului organizatiilor nonguvernamentale

Subscrisa SIMTEL TEAM S.A, cu sediulin 2 adresa |
—,,
_— |

cu functia de Director General, solicit sprijinul dumneavoastra pentru a informa persoanele cu dizabilitati pe care le aveti in evidenta cu privire la

oportunitatile de angajare in cadrul persoanei juridice private functii/posturi:

Nr. ) ) Nr. de " Normah‘ipul
Denumirea postului  [Codul i o } Calificarea sau competentele necesare .
crt posturi [Atributiile postului . . de raportului si
lvacant ICOR locuparii postului vacant*
vacante| lucru? (durata’
Elaborarea documentatiei de proiectare
pentru fazele C.U., D.T.A.C,, PT. + D.E., As-
Built, conform datelor de intrare si in
concordanta cu legislatia si normativele in
vigoare;
Participa impreuna cu echipa/project
P P . p /proj i Absolvent al studiilor tehnice de profil, in
manager-ul la vizitele tehnice de la sediul . . X
i o . B domeniul ingineriei electrice, energetice
clientului si identificd/propune solutii de L
sau similar;
racord; . . . o
L. . . i Experienta de minimum 4 ani in activitatile
Asigura asistenta tehnica la realizarea o . . . .
. K X L specifice de proiectare in domeniul energiei
lucrdrilor proiectate si participa la fazele L
. regenerabile si de stocare;
determinante; . -
. . i . .. . Autorizare ANRE, minim gradul Ill A; alte
Inginer Proiectare Analizeaza si respecta caietele de sarcini e . .
. L certificari din domeniu constituie un
Electrica — primite; tai
avantaj; ) )
1 |Senior/PROIECTANT 215110 1 Elaboreaza scheme electrice cu soft dedicat, | 8h/zi |[neterminata

INGINER
ELECTROTEHNIC

intocmeste schemele de detaliu ale
tablourilor electrice si de automatizare;
Intocmeste jurnalul de cabluri si lista de
echipamente;

Realizeaza calculul electric specific
proiectelor (caderi de tensiune,
dimensionare de echipamente si cabluri de

energie electricd, selectivitate protectii etc.);

Participa la elaborarea ofertelor si acorda
suportul necesar echipei de vanzari;
Raspunde si sustine documentatia intocmita
in fata beneficiarului;

Manifesta atentie la detalii, gandire tehnica
bine structurata

Cunostinte solide de AutoCAD, PVsyst,
EPLAN sau alte programe informatice de
proiectare/dimensionare specifice;
Cunostinte de limba engleza (scris si vorbit
- nivel mediu/avansat);

Comunicare eficientd, metodic, calm si
organizat;

Personalitate energica, proactiva, cu
atitudine pozitiva.




ICoordonator echipe

Coordonare Echipe; Mentenantd si
Monitorizare; Gestiunea Incidentelor si

Absolvent al studiilor tehnice de profil, in
domeniul ingineriei electrice, energetice
sau similar, cu o bunad intelegere a
produselor si solutiilor tehnice in domeniul
electric/ energiilor regenerabile;
Experienta de minimum 3 ani in activitatile
specifice de coordonare;

Abilitati excelente de analiza si interpretare

Operare & Documentare; Raportare si Optimizare; datel
- a datelor;
Mentenanta/EXPERT IN Gestionarea relatiilor cu clientii si asigurarea i . .
. . Capacitatea de a gestiona un numar mare . .
ICONDUCEREA SI 242107 satisfactiei acestora; Acordarea de suport d et 8h/zi |neterminata
e proiecte;
IORGANIZAREA pentru Punerea in Functiune (PIF) a noilor p . .
. . o . Abilitati de coordonare a echipelor de
IACTIVITATILOR DE instalatii monitorizate (setdri, teste la . . . i
A . mentenantad, service, comisionare si PIF;
MENTENANTA distanta etc.) . . L
Cunostinte avansate de limba engleza si IT
(Microsoft Office, Outlook);
Atentie la detalii, orientare catre rezultate
de calitate si imbunatdtirea performantelor
economice;
Personalitate energica, proactiva, cu
atitudine pozitiva
Cerinte si Competente Planificare si Initiere Proiect
Educa.tite: St“d“_ vsuperioare in In.givnerie Elaboreaza planul de proiect (WBS, Gantt,
ElecFr.'Cfr.E:erget‘ca sau EIECtrom‘?ca”'ca; milestones, buget) in conditiile economice si
Certificdri: * Atestat ANRE electrician lIA & 1B tehnice previzute in contract;
(INA & 1IB constituie un avantaj); . " - .
. - Coordoneaza studiile de fezabilitate tehnico-|
Certificari PMP sau PRINCE2 — constituie un| L s
R economica si procesele de due-diligence;
avantaj;
Experients profesional: Gestioneaza procesul de permitting: avize,
Minim 5 ani in proiectarea, executia sau autorizatii de construire, racordare la retea
mentenanta centralelor fotovoltaice; (ATR, NTE);
Minim 3 ani experientd specificd in| Planifici necesarul de materiale, resurse
managementul  proiectelor de energiel umane si servicii.
regenerabila; 2. Executie si Monitorizare
Experientd demonstratd in  gestionarea| coordoneazi contractorii EPC, furnizorii de
proiectelor cu valoare ridicats; echipamente si sefii de santier;
Cunostinte Tehnice & Software: - « . N
. . L .| Monitorizeaza costurile, progresul fizic si
Cunostinte  solide  privind  tehnologia| .~ e . N
sistemelor fotovoltaice (panouri, invertoare riscurile; asigurd incadrarea in - bugetul
Manager Proiect 242101 X P ! ‘| prognozat; 8h/zi [neterminata
sisteme de stocare); L o ) |
Utilizare avansati MS Project, Primavera Pg| |dentificd devierile de la proiect si

sau instrumente similare de planificare;
Capacitate de a interpreta documentatie)

tehnica: single-line diagrams, planuri de
amplasament;
Cunostinte legislative: proceduri  ANRE,

Transelectrica, norme IEC/EN;

Abilitati personale:

Leadership puternic: capacitate de a motiva
echipe multidisciplinare;

Capacitate de analiza, sintezd si management
eficient al prioritatilor;

Rezistenta la lucru sub presiune si respectarea
termenelor limita;

Limba engleza la nivel avansat;

Permis de conducere categoria B si
disponibilitate pentru deplasari.

implementeaza masuri corective imediat;
Organizeaza sedintele de santier si asigurd
respectarea cerintelor HSE (sdnatate si
securitate).

3. Finalizare si Relatii Stakeholderi

Coordoneaza testele de punere n functiune|
(FAT/SAT/Commissioning) si receptia finald;
Gestioneaza procesul de racordare la SEN si
obtinerea certificatelor de racordare;

Asigurda decontarea lucrarilor, incasarea
banilor si recuperarea garantiei de buna
executie;

Transfera proiectul catre echipa de O&M si
asigura documentatia as-built;

Actioneaza ca punct principal de contact]
pentru clienti, investitori si autoritati locale.




Coordonator in materie
de securitate si

Studii si calificari:

— Studii superioare tehnice;

— Curs Inspector/ Specialist in securitate si
sanatate in munca;

— Curs Cadru tehnic cu atributii in domeniul
prevenirii si stingerii incendiilor;

— Curs Coordonator in materie de securitate si
sanatate (HG 300/2006);

— Certificat Evaluator de riscuri de accidentare
si Tmbolndvire profesionalda — constituie)
avantaj.

Experienta:

— minimum 5 ani experientd in domeniul SSM,
preferabil Tn constructii, instalatii electrice,
energie sau proiecte EPC;

— experienta in coordonarea activitatilor SSM

— Coordonarea activitatilor SSM si SU pe
santierele companiei din Bucuresti si din
tard;

— Efectuarea vizitelor si inspectiilor SSM fin|
santiere;

- Verificarea documentatiei
subcontractorilor fTnainte de inceperea
lucrarilor;

— Organizarea si efectuarea instruirilor SSM
si SU;

— Verificarea respectarii legislatiei si a

regulilor interne pe santiere;

Intocmirea si actualizarea PPSSM;
Intocmirea documentatiei SSM si SU;

o Capacitate confirmatad de citire si corelare a
documentatiei tehnice (planse, planuri de
amplasament, schite) cu listele de cantitati;

e Cunostinte avansate de Excel (situatii de
lucrari, atasamente, coreldri cantitative);

o Abilitati excelente de analizd, calcul si
verificare a corelarii documentelor tehnice
si financiare;

e Experienta in domeniul licitatiilor publice
constituie un avantaj important — se va
preciza ponderea licitatiilor publice vs.
private/subcontractare in activitatea
curenta;

¢ Limba engleza nivel mediu constituie
avantaj (corespondenta cu
proiectanti/furnizori externi);

¢ |dentificarea eventualelor omisiuni, erori

. N ; .., 8h/zi
si neconcordante intre caietul de sarcini / /

studiul de fezabilitate si documentatia de
atribuire, intre partea scrisa, partea
desenatd si/sau listele de cantitati de
lucrari pe categorii de lucrari, impreunad cu
colectivul de ofertare;

Monitorizarea ofertelor transmise,
participand activ in procesul de negociere
(comercial si tehnic) cu potentialii clienti,
respectand procesele si procedurile
interne de lucru;

Colaborarea cu departamentele din toata
organizatia in vederea asigurarii
functionarii proceselor end-to-end;

Implicarea activa in realizarea ofertelor
pentru licitatii;

. R . 226303 . - — {8h/zi |neterminata
s3nitate tn munci pe santiere. — Participarea la cercetarea incidentelor si
(studii superioare) Alte cerinte: stabilirea masurilor de prevenire;

— Permis de conducere categoria B; — Urmarirea implementdrii  masurilor|

— Disponibilitate pentru deplasari frecvente in| dispuse in urma inspectiilor, auditurilor si

tara; controalelor autoritatilor;

— Foarte bune cunostinte ale legislatiei SSM si| —Colaborarea cu managerii de proiect si sefii

Su; de santier pentru implementarea cerintelor|

— Bune cunostinte Microsoft Office (Word,| HSEQ;

Excel, Outlook); — Mentinerea evidentelor si raportarea

— Capacitate de organizare si prioritizare; indicatorilor SSM;

— Abilitati de comunicare si lucru cu echipe| — Reprezentarea companiei n relatia cu

multidisciplinare; beneficiarii si autoritdtile in domeniul SSM,

— Capacitatea de a lucra autonom si de a| atunci cand este necesar;

finaliza integral activitdtile asumate, cu| —Participarea la audituri interne si externe.
respectarea termenelor stabilite;

— Fermitate in aplicarea cerintelor legale si

interne.

« Minim 5 ani experient3 in devizierat, ¢ Analizarea documentatiei de atribuire a
dobandita in cadrul unor proiecte de proiectelor in vederea intocmirii
constructii civile, instalatii si/sau energie propunerii tehnice si financiare;
(fotovoltaic, BESS, eolian, telecom e Stabilirea detaliilor tehnice cu privire la
constituie avantaj); realizarea lucrarilor subcontractate,

e Studii superioare in domeniul constructiilor| N€cesare pentru elaborarea ofertei
sau o disciplina similara; economice;

e Cunostinte solide de legislatie si standarde | ¢ Verificarea si corelarea specificatiilor
in constructii; tehnice ale proiectului cu datele primite

din documentatia pusa la dispozitie de

e Experienta de lucru cu software specializat client in vederea ofertarii (liste de
de tip Deviz (E-devize sau de ex. WinDey, cantitati, planse, planuri de amplasament,
DoclLib, Renom sau echivalent bazat pe schite etc.);
norme republicane) — se va preciza
software-ul utilizat intern la interviu; * Elaborarea ofertelor financiare;

[Tehnician devizier 311216

neterminata




e Lucreaza foarte bine atat in echipd, cat si
independent;

Capacitatea de a lucra sub presiune si de a
respecta termenele limitd stabilite

« Intocmirea atasamentelor si situatiilor
pentru lucrdrile lunare executate si
sustinerea lor in fata beneficiarului;

Verificarea solicitdrilor de lucrdri lunare
de la subantreprenori, corelarea lor cu
informatiile primite din santier;

Participarea la intocmirea ofertelor
financiare si a documentatiei pentru
participarea la licitatii;

Analizarea caietelor de sarcini in vederea
solicitarii de clarificari (daca este cazul);

Analizarea proiectului si concordanta
acestuia cu listele de cantitati;

Tntocmirea graficelor de  executie,
intocmirea diverselor oferte de pret,
mentinerea corespondentei cu beneficiarii si
proiectantii investitiilor in vederea rezolvarii
problemelor de ordin tehnic

1 Se completeaza cu calificarea sau, dupd caz, cu competentele necesare ocuparii postului vacant.

2 Se completeaza cu norma de lucru prevazuta pentru postul vacant respectiv.

3 Se completeaza, dupa caz, cu raport de munca sau raport de serviciu si durata nedeterminata sau duratad determinata.

Informatii suplimentare se pot obtine la nr. de telefon.......... ,e-mail ... , persoanade contact..........

Data:
13.08.2026






