ANEXAnr. 1:

INTERNAL USE

CERERE de solicitare a sprijinului organizatiilor nonguvernamentale

Catre Fundatia Motivation Romania,

Subscrisa Accesa IT SYSTEMS SRL cu sediul in localitatea Cluj-Napoca, strada Constanta nr. 12, judetul Cluj,
solicit sprijinul dumneavoastra pentru a informa persoanele cu dizabilititi pe care le aveti in evidenta cu privire la oportunitatile de angajare in cadrul

ACCESA IT SYSTEMS SRL, pentru urmatoarele functii/posturi:

Calificarea sau
Nr. crt. Denumirea postului vacant Codul COR Nr. de posturi vacante Atributiile postului le necesare Norma de lucru2 Tipul raportului si durata3
ocupirii postului vacant1
Technical Business Analyst Analizarea proceselor si Experienta in business Raport de munca, durata
351101/ cerintelor de business; analysis; cunostinte de nedeterminata
251202/ facilitarea discutiilor cu requirements engineering si
1 251201/ 1 stakeholderii; documentarea modelare a proceselor; 8 orelzi
251205/ cerintelor functionale si abilitati de analiza,
351201 tehnice; sprijinirea testarii si documentare si comunicare;
UAT. limba engleza.
Microsoft 365 Software Dezvoltarea si mentenanta Experienta cu Microsoft 365, Raport de munca, durata
Engineer with German 351101/ solutiilor Microsoft 365 si SharePoint Online, SPFx, nedeterminata
(SharePoint Developer) 251202/ SharePoint; implementarea Power Platform sau
2 251201/ 1 componentelor si tehnologii conexe; 8 orelzi
251205/ integrarilor; automatizarea JavaScript/TypeScript si
351201 proceselor; testarea si AP!-uri; limba germana si
documentarea solutiilor. engleza.
[ Administrarea serviciilor de Experienta cu Windows Raport de munca, durata
(File Services) 351101/ fisiere si infrastructurii Server, File Services, Active nedeterminata
251202/ workplace; gestionarea Directory si medii enterprise;
3 251201/ 1 permisiunilor si migrarilor; PowerShell si 8 ore/zi
251205/ remedierea incidentelor; troubleshooting; limba
351201 automatizarea si engleza.
documentarea activitatilor.
Senior Data Scientist - Search 351101/ Dezvoltarea modelelor de Experienta in data science si Raport de munca, durata
& Recommendations 251202/ cautare, ranking si _ mac;hi_ne Ieamin_g; Pyﬂw_n, nedeterminata
4 251201/ 1 recomanda(e; pregatirea stat]shcé, NLP, information 8 orelzi
951205/ date!qr, proiectarea ) retrieval sau recommender
351201 experimentelor; evaluareasi | systems; limba engleza.
implementarea modelelor.
Senior Data Platform 351101/ Proiectarea platformelor de Experienta cu Azure, Raport de munca, durata
Engineer (Azure, Databricks, 551202/ date in Azure si Datachks; Databricks si Terraform; nedeterminata
5 Terraform) 551201/ 1 dezvoltarea pipeline-urilor; data lakes, ETUELT, Spark, 8 orelzi
251205/ automatizarea mfra_lstryctum SQL si CI/CD; limba
351201 cu Terraform; monitorizarea engleza.
si optimizarea platformei.
Senior GenAl Engineer 351101/ Proiectarea solutiilor GenAl Experienta cu Python, Raport de munca, durata
(Agentic Al & Databricks) 551202/ si agentic A!; integrarea GenAl si LLM; aggnt,i AI, ) nedeterminata
6 251201/ 1 modelelor si da(elpr; RAG, prompt engineering si 8 orelzi
251205/ dezvoltarea fluxurilor in evaluare; Databricks si
351201 Databricks; evaluarea cloud; limba engleza.
calitatii si performantei.
Senior Applied Al Research 351101/ Cercetarea si progotiparea Expeyient,é in machine Raport dg munca, durata
Engineer 251202/ metodelor Al; proiectarea leaming si cercetare nedeterminata
7 951201/ 1 experimentelor; evaluarea aplicata; F_’y‘lhon, deep 8 orelzi
951205/ modelelor; transfonparea Ieamlpg si evalu_are
351201 rezultatelor in solutii experimentald; limba
aplicabile. engleza.
Senior Forward Deploved AL Implementarea solutiilor Al Experienta in software Raport de munca, durata
Engineer 351101/ in mediile clientilor; engineering si Al; Python, nedeterminata
251202/ adaptarea modelelor si APl-uri, cloud, LLM si
8 251201/ 1 integrarilor; dezvoltarea integrarea datelor; abilitati 8 ore/zi
251205/ prototipurilor si serviciilor; de consultanta; limba
351201 troubleshooting si engleza.
optimizare.
9 SAP FI CO Consultant with 351101/ 1 Analizarea cerintelor SAP Experienta SAP FI/CO; 8 orelzi Raport de munca, durata
SGerman 251202/ FI/CO; configurarea procese financiare, nedeterminata




Calificarea sau

Nr. crt. Denumirea postului vacant Codul COR Nr. de posturi vacante Atributiile postului competentele necesare Norma de lucru2 Tipul raportului si durata3
ocupirii postului vacant1
251201/ proceselor financiare; controlling si integrare SAP;
251205/ sprijinirea implementarii, S/4HANA reprezinta avantaj;
351201 migrarii si testarii; germana si engleza.
documentarea si instruirea
utilizatorilor.
Senior Analytics Engineer Modelarea si transformarea Experienta in analytics Raport de munca, durata
351101/ datelor; dezvoltarea engineering, data nedeterminata
251202/ pipeline-urilor si seturilor engineering sau Bl; SQL si
10 251201/ 1 reutilizabile; asigurarea modelare de date; data 8 orelzi
251205/ calitatii si documentarii warehouse, dbt sau cloud;
351201 datelor; optimizarea limba engleza.
performantei.
Delivery Senior Manager with Coordonarea livrarii Experienta in delivery, Raport de munca, durata
German proiectelor IT; gestionarea project sau program nedeterminata
clientilor si stakeholderilor; management IT; .
i 1211 1 monitorizarea bugetului, Agile/Waterfall; leadership si ol
calitatii si termenelor; stakeholder management;
managementul riscurilor. germana si engleza.
Senior Python Software 351101/ Proiectarea aplicatiilor si Experienta avansata in Raport de munca, durata
Engineer 251202/ serviciilor Python; Python; framework-uri nedeterminata
implementarea AP!-urilor si backend, API-uri, baze de .
12 251201/ 1 mip Srion arsa.r - na, nFur, baze e 8 orelzi
951205/ integrarilor; deﬁnlljea datg si arhrtectun distribuite;
351201 standardelor tehnice; code testing, CI/CD si cloud;
review, testare si optimizare. | engleza.
Senior Golang Engineer 351101/ Proiectarea serviciilor Experienta gvansaté cu Go; Raport de munca, durata
551202/ packend in Go; ] microservicii, RESTIgRPC, nedeterminata
13 551201/ 1 implementarea AP!-urilor si baze de date si sisteme 8 orelzi
551205/ microservicii_lor, optimiz_area distribuite; testing si CI/CD;
351201 performantei; code review, engleza.
testare si troubleshooting.
Golang Engineer 351101/ Dezvoltarea aplicatiilor Experienta cu Go; Raport de munca, durata
551202/ _backend in Go; ) REST/gRPC, baze de date, nedeterminata
14 251201/ 1 implementarea APl-urilor si Git si testare automata; 8 orelzi
951205/ integrarilor; testarea si clean code; engleza.
351201 mentenanta componentelor;
participarea la code review.
lava Technical Lead 351101/ Coqrdqnarea tehnipé a Experjengé avansa‘té in fova Raport dg mupcé, durata
251202/ echipei Java; definirea si Spring Boot; arhitectura, nedeterminata
15 951201/ 1 arhitecturii si standardelor; microservicii, baze de date 8 orelzi
951205/ dezvoltarea aplicat,iil_or si CI/CD; leadership tehnic;
351201 enterprise; code review si engleza.
mentorat.
Senior Mobile Software 351101/ Dezvoltarea aplicatiilor Experienta cu Kotlin si Raport de mu_ncé, durata
Engineer with Kotlin 551202/ mobile cu Ko(hn;‘prolectarea Androld;.arhltech.'m mol}dq, nedeterminata
16 251201/ 1 componentelor si integrarea | testing si debugging; Git si 8 orelzi
251205/ backend; optimizarea Cl/CD; engleza.
351201 performangel; testarea si
code review.
BI Manager Coordonarea activitatilor Bl Experienta in BI, analytics Raport de munca, durata
si de raportare; definirea sau data management; nedeterminata
strategiei de date si KPI; coordonarea echipelor; .
L 121207 1 gestionarea echipei si Power BI, SQL si modelare s arelz
stakeholderilor; dezvoltarea de date; engleza.
dashboard-urilor.
Product Owner with German 351101/ Definirea SI prior_itizarea Experienta ca Rrodud Raport de munca, durata
251202/ backlogului; clarificarea Owner sau Business nedeterminata
18 951201/ 1 cerintelor; redactarea user Analyst; Agile/Scrum si 8 orelzi
951205/ stories; coordonarea management de backlog;
351201 stakeholderilor si germana si engleza.
ceremoniilor Agile.
Senior Iava Software 351101/ Proiectarea aplicatiilor Java Experienta in Java si Spring Raport de munca, durata
Engineer 551202/ enterprise; implementarea Boot; REST, baze de date si nedeterminata
19 251201/ 1 serviciilor 'bgckend si ) microseryic_ii; testare ; 8 orelzi
551205/ mlcrosewlcnlqr, .code review automata si CI/CD; engleza.
351201 si testare; optimizarea si
mentenanta componentelor.
Senior Frontend Software 351101/ Dezvoltarea aplicatiilor Experienta cu Angular, Raport de munca, durata
Engineer (Angular) with 251202/ Angular; implementarea TypeScript, HTML, CSS si nedeterminata
20 German 251201/ 1 componentelor si integrarea RxJS; arhitectura frontend si 8 orelzi
251205/ API; optimizarea testare; germana si engleza.
351201 performantei si accesibilitatii;




Calificarea sau

Nr. crt. Denumirea postului vacant Codul COR Nr. de posturi vacante Atributiile postului competentele necesare Norma de lucru2 Tipul raportului si durata3
ocupirii postului vacant1
code review si testare.
Senior Business Analyst with 351101/ Anglizarea prgpeselor si Experienta in business Raport dg munca, durata
German 551202/ cerintelor; f{acﬂltarea analysis; quelan_aa nedeterminata
21 551201/ 1 workshopurilor; o proceselor si requirements 8 orelzi
551205/ doc_yn_wentarea s_pe_clﬁcabnlor; engineering; facilitare si )
351201 sprijinirea testarii si UAT. docrmgntare; germana si
engleza.
Generic Iob Romania Indeplinirea Competente relevante Raport de munca, durata
351101/ responsabilitatilor specifice pentru rol; experienta sau nedeterminata
251202/ rolului; colaborarea cu potential de dezvoltare;
22 251201/ 1 echipele si clientii; comunicare, colaborare si 8 orelzi
251205/ respectarea proceselor, invatare; cunostinte digitale
351201 standardelor de calitate si si limba engleza.

termenelor.

1 Se completeazi cu calificarea sau, dupa caz, cu competentele necesare ocuparii postului vacant.

2 Se completeaza cu norma de lucru previazuta pentru postul vacant respectiv.

3 Se completeaza, dupa caz, cu raport de munca sau raport de serviciu si durata nedeterminata sau durata determinata.

Informatii suplimentare se pot obtine la e-mail larisa.berki@accesa.eu, persoana de contact Berki Ioana-Larisa

Data

28.09.2026







