Compania Municipala
ENERGETICA SERVICII BUCURESTI

[ ol

CALIE: OING U e iiriiieetetcreeitetee e ce s e e s sss esses s sssasen esass e sesasnass sensesssnsssen

Ref: CERERE de solicitare a sprijinului organizatiilor nonguvernamentale

Subscrisa Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A., cu sediul in Str. Nerva Traian nr.3 Cit
Business Center, Bucuresti Sector 3,

organizeazd procedurd de recrutare si selectie externd de personal pentru

urméatoarele posturi:

‘ g ‘ Nr.de posturi .
| Denumirea o Calificare sau competente
' Cod vacante scoase la Atributiile .. .
Nr.crt. | postului " b necesare ocuparii postului
‘ COR concurs pe durata postului
vacant ot vacant
nedeterminata
1 DIRECTOR 112024 | 1 post - normd de Atributiile Cerintele minime ale postului:
PRODUCTIE munca de 8 ore/zi- postului sunt Studii: : Studii superioare
perioada conform anunt | de lungd duratd cu
determinatd- 12 luni | anexat diploma de licenta —
profil tehnic
Experienta in domeniu:
minim 10 ani in
domeniu;
minim 3 ani in functii de
conducere

* Atributiile sunt cu caracter general si vor fi completate cu atributii si responsabilitati sbééifice postului.

Compania, conform legislatiei in vigoare, solicitd sprijinul dumneavoastra pentru a informa persoanele cu
dizabilitdti pe care le aveti in evidentd cu privire la concursul de angajare in cadrul Companiei Municipale
Energetica Servicii Bucuresti S.A.

Criteriile de selectie atributiile postului de director productie sunt precizate in Anuntul extins , anexat la
prezenta adresa.
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Y ENERGETICA SERVACH BUCURESTH
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@ Compania Municipald

ANUNT RECRUTARE $! SELECTIE EXTERNA DE PERSONAL

Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A., cu sediul in Bucuregsti, Sector 3, Nerva Traian
nr.3, etaj 5, organizeaza procesul de recrutare si selectie externi de personal, in vederea ocuparii postului
de Director Productie, pe duratd determinatd de 12 luni, cu norm3 de muncs de 8 ore/zi.

Cerintele minime ale postului:
1. Studii: : Studii superioare de lunga durat cu diploma de licentad — profil tehnic
2. Calificari: -
3. Experienta in domeniu: minim 10 ani in domeniu
minim 3 ani in functii de conducere

4. Cerinte specifice postului:
- capacitate de lucru sub stres;
- Capacitate de concentrare, analiz3 si sintezi;
- Capacitatea de previziune a evenimentelor
- capacitatea de decizie si asumarea responsabilitatilor

Salariul brut: 19.159 RON

Din atributiile postului, amintim *:

e Elaboreaza si supune spre aprobare politicile in ceea ce priveste productia;

* Planificd activitatea de productie pentru a asigura realizarea obiectivelor societatii;

e Coordoneaza activitati de stabilire a tehnologiilor de lucru folosite in cadrul companiei, asigurand
folosirea optima a acestora in cadrul lucrarilor prestate de companie;

e Monitorizeazd lucrdrile de investitii/executie, lucréri, dupd caz, prin: asigurarea elaborérii, difuzirii,
avizarii si aprobarii documentatiilor tehnico-economice in fazele de proiect tehnic, a caietelor de sarcini i
documentatiilor de executie, obtinerea avizelor legale si autorizatiilor de constructii pentru obiectivele de
investitii, urmarirea executiei lucrarilor de investitii in ceea ce priveste concordan{a acestora cu prevederile
din proiecte, incadrarea in termenele previzute siin normele de calitate a lucrdrilor de investitii, verificarea,
avizarea gi evidenta documentelor de decontare;

e Verificd si rdspunde de stadiul de realizare a lucririlor comparativ cu graficele de executie si
prezintd conducerii situatia realizarii lor:

¢ Urmareste si raspunde de calitatea lucririlor executate conform specificatiilor mentionate in
contract sau a modificarilor aduse si descrise in dispozitiile de santier;

e Urmdreste ca materialele si cantititile alocate pentru executia lucrdrilor de pe santiere s3 fie folosite
cat mai judicios, in scopul obtinerii eficientei lucrarilor executate;

¢ Monitorizeaza activitdtile de asigurare cu masini si utilaje implicate Tn lucririle de investitii pe care
fe executd Compania;

¢ Monitorizeazd lucrdrite de investitii/executie si raspunde de termenele de executie;

e Rdspunde de calitatea lucrarilor executate si de respectarea termenelor;

¢ Raspunde de documentele avizate si intocmite de compartimentele din subordine (oferte, dispozitii
de santier, devize, comuniciri citre beneficiari, note de fundamentare, puncte de vedere, etc.);

e Rdspunde de derularea contractelor de reabilitare a retelei de termoficare, dispozitii de santier,
asistenta tehnicd si umdreste executia acestora in conditii optime, conform specificatiilor tehnice din
caietele de sarcini si a ofertele depuse;
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e Conduce procesul de asigurare a calitatii in activitatea de productie, conform procedurilor interne
ale Companiei si a standardelor existente;

e Verificd si raspunde de corectitudinea si veridicitatea documentelor elaborate de citre
compartimentele din subordine, dupa caz: referate de necesitate, note de fundamentare, caiete de sarcini,
dispozitii de santier, devize lucrari, puncte de vedere, noze de fundamentare etc;

@ Se asigura de respectarea tuturor mentiunilor cunrinse in avizele/autorizatiile emise de autoritatile
competente care prevdd conditiile de efectuare a lucrarilor;

e Asigurd buna desfasurare a activitatiilor ce duc la indeplinirea obiectivelor stabilite;

e Implementeaza strategii de executare a lucririlor de santier etc.;

*Atributiile sunt cu caracter general si vor fi completate cu atributii si responsabilititi specifice postului.

Candidatii interesati, pot depune la registratura companiei pand la data de 29.10.2026, ora 12.00,
un Curriculum vitae sau il pot trimite pe adresa de email: office@cmesb.ro, insotit de documentele care
atesta studiile absolvite.

Nu vor fi luate in considerare candidaturile care nu vor indeplini conditiile minimale, solicitate in
specificatiile postului.

Numai candidatii selectati vor fi invitati la un interviu, a cirui dat3 va fi stabilitd de comun acord cu
acestia.

CV-urile si documentele depuse se inainteazs, de citre Serviciul Juridic Guvernanta Corporativa,
Resurse Umane si Formare Profesionald, Sefului ierarhic superior, in vederea selectarii candidatului necesar
pentru ocuparea postului de Director Productie, pe duratd determinat de 12 luni, cu norm# de muncs de
8 ore/zi.

Toate CV-urile vor fi analizate cu obiectivitate si in deplind confidentialitate de citre persoanele ce
vor evalua aplicatiile depuse de candidat/candidati.

Recrutarea si selectia externa de personal se va face pe bazi de CV-uri si interviu, conform
procedurilor interne de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante, aprobate la nivel de Companie.

Compania Tsi rezerva dreptul de a testa competenzele declarate de citre candidati.

Informatii la telefon : 0728121056 — Serviciul Juriaic Guvernanta Corporativd, Resurse Umane i
Formare Profesionala.
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